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IVADAS

Elektrény vaiky lopselio-darzelio ,,Drugelis“ (toliau — darzelis) strateginio planavimo tikslas —
efektyviai valdyti ugdymo jstaigos veikla, telkti bendruomen¢ aktualioms problemoms spresti,
numatyti, kaip bus jgyvendinti ugdymo jstaigos veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti teisingg jos
vystymo(si) kryptj ir prioritetus, jvertinti kaitos pokycius ir efektyviai panaudoti turimg potencialg.
Kintant visuomenés pozitriui j ikimokyklinj ugdyma, vis didesnis démesys teikiamas kokybiskam
ugdymui(si), paslaugy jvairovei, moderniy ugdymo programy jgyvendinimui, informaciniy
technologijy taikymui. Dinamiskas dabarties metas, didéjanti atsakomybé¢,darby apimtys, skatina
svarstyti ir kartu priimti sprendimus, siekti aukstos ugdymo kokybés, savitumo, jstaigos kultiiros,
savarankiskumo. Sie poky¢iai reikalauja naujai pazvelgti j $vietimo tikslus, uzdavinius, jy reik§me
bei i$skirti — naujus prioritetus, jgalina tobulinti jstaigos veiklg, numatyti jos vystymosi Kryptis.
Istaigos strateginis planas parengtas trims metams. Rengiant strateginj 2021-2023 mety plang
vadovautasi:

1. Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu.

2. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu.

3. LR Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. X1I-745 patvirtinta Valstybine $vietimo

2013-2022 mety strategija.
4. LR Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 patvirtinta Valstybés pazangos

strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030

5. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 827 patvirtinta
Strateginio planavimo metodika.

6. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. rugséjo 11 d. nutarimu Nr. 1160 patvirtinta
Nacionaline darnaus vystymosi strategija.

7. Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2018 m. balandzio20d. jsakymu Nr.
V-344 patvirtintu Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministerijos 2018-2020 m.strateginiu
veiklos planu.

8. Elektrény savivaldybés 2021-2023 m. strateginiu planu, patvirtintu Elektrény
savivaldybés tarybos 2021 m. sausio 27 d. sprendimu Nr. VI.TS - 1.

9. Elektrény vaiky lopselio-darzelio ,,Drugelis* nuostatais.

10. Elektrény vaiky lopselio-darzelio ,,Drugelis“ direktoriaus jsakymais.
11. Elektrény vaiky lopselio-darzelio ,,Drugelis* 2020 m. veiklos jsivertinimo rezultatais.

12. Elektrény vaiky lopSelio-darzelio ,,Drugelis® 2020 m. veiklos ataskaitomis.

13. Elektrény vaiky lopSelio-darzelio ,,Drugelis“ bendruomenés nariy rekomendacijomis,



pageidavimais ir pasitlymais.

14. Visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei atsizvelgiant
jturimus zmogiskuosius, materialinius iSteklius.

Elektrény vaiky lopSelio-darzelio ,,Drugelis® strateginio plano rengimo procese buvo
sistemingai apzvelgtos jstaigos veiklos sritys, iSskirtos stipriosios ir silpnosios pusés, iSrySkéjo
ateities galimybés, grésmés, iSkelti veiklos prioritetai, strateginiai tikslai, uzdaviniai, budai,
priemonés Siems tikslams pasiekti. Tikimasi, jog strategijos jgyvendinimas padés suburti
bendruomenés narius komandiniam darbui, padidés Zzmoniy atsakomybé bei jy jsipareigojimai
bendram tikslui ir darzelio veiklos tobulinimui. Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSumo,
bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystés principy.

2021-2023 strateginj plang rengé, istaigos veiklos kokybés jsivertinimo ir strateginio plano
2021-2023 m. rengimo darbo grupé sudaryta 2020 m. lapkricio 16 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-71,
ugdymo jstaigos administracijos atstovai, pedagogai, kiti darbuotojai, tévai (globéjai). Strateginis
planas parengtas remiantis humaniskumo, demokratiSkumo, partnerystés principais.

Keiciantis situacijai, atsirandant naujiems poreikiams ir galimybéms, planas bus perzilirimas.
Plano valdymo ir stebésenos sistema numato galimybes suinteresuotoms Salims teikti pastabas bei

pasitlymus dél veiklos kryp¢iy, veiksmy ar stebésenos rodikliy jtraukimo, pasalinimo ir koregavimo.



|. BENDROSIOS ZINIOS

Pavadinimas — Elektrény vaiky lopselis-darzelis ,,Drugelis®. Sutrumpintas pavadinimas lopselis-
darzelis ,,Drugelis®.

Lopselio-darzelio ,,Drugelis® jsteigimo data — 1969 m. vasario 25 d. Juridiniy asmeny registre
jregistruotas 1994 m. rugséjo 15 d.

Darzelio adresas: — Sody g. 7, 26103 Elektrénai, Lietuvos Respublika.
Telefonai: (8 528 ) 39720, 39 217.

El. pastas — darzelisdrugelis@gmail.com. Teisiné forma — biudZetiné jstaiga, teisinis statusas —

juridinis asmuo, identifikavimo kodas — 190649911.
DarZelio priklausomybés tipas — savivaldybés, kodas — 2 (savivaldybés).
Darzelio veiklos riisis — Svietimas.
Darzelio pagrindiné §vietimo veiklos rasis — ikimokyklinis amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10.
Darzelio kita Svietimo veiklos rusis — prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20.
Kitos Svietimo veiklos rasys:

1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

2. kulturinis Svietimas, kodas 85.52;

3. kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

4. §vietimui biiddingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

5. Kitos ne Svietimo veiklos rusys:

6. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

7. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.

Darzelio steigéjas yra — Elektrény savivaldybés taryba, kodas — 188756190, adresas — Rungos
g. 5, 26110 Elektrénai, Lietuvos Respublika.

Darzelio veikla koordinuoja — Elektrény savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir
sporto skyrius— kodas 188756190, adresas — Rungos g. 5, 26110 Elektrénai, Lietuvos Respublika.

Ugdymo forma — dieniné. Ugdymo kalbos — lietuviy.

Darzelis yra juridinis asmuo. Savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos konstitucija, Vaiko
teisiy konvencija, Vaiko gerovés valstybés politikos koncepcija, Lietuvos Respublikos Svietimoir
kitais jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir norminiais aktais, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos,
Elektrény savivaldybés norminiais teisés aktais, Elektrény savivaldybés administracijos direktoriaus
ir Elektrény savivaldybés administracijos Svietimo, kultdiros ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais.
Darzelis yra Elektrény savivaldybés ikimokyklinio ugdymo institucija, steigiama, reorganizuojama
ir likviduojama, vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy ir Svietimo ir

mokslo ministerijos nustatyta tvarka.


mailto:darzelisdrugelis@gmail.com

Darzelis iSlaikomas i§ steigéjo 1éSy. Darzelis jregistruojamas, perregistruojamas ir

iSregistruojamas jstatymy nustatyta tvarka.

I1. BENDROSIOS NUOSTATOS

Jstaigos savitumas.

Elektrény vaiky lopselis-darzelis ,,Drugelis® yra Elektrény savivaldybés biudzetiné, nesiekianti
pelno ikimokyklinio vaiky ugdymo institucija. [staiga vadovaujasi Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos norminiais
aktais, Elektrény savivaldybés 2021-2023 m. strateginiu planu, patvirtintu Elektrény savivaldybés
tarybos 2021 m. sausio 27 d. sprendimu Nr. VLTS, jstaigos nuostatais, Ikimokyklinio ugdymo
programa ,,Vaikystés takeliu®, ,,Priesmokyklinio ugdymo bendraja programa“.

Darzelis — tai atvira poky¢iams ikimokykliné jstaiga, atsizvelgianti j vaiky galias ir ugdymosi
poreikius, nuolat kintan¢ius visuomenés lukescius, pasitelkiant Siuolaikinius ugdymosi budus,
metodus bei vertinimo formas:

1. teikia ankstyvojo, ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo paslaugas pagal patvirtintas
valstybines programas bei jstaigos parengta ikimokyklinio ugdymo programa;

2. teikia $vietimo pagalbg Seimoms;

3. tenkina vaiky saviraiskos, saviugdos ir pazintinius poreikius, kuria ir tobulina ugdymosi
aplinka;

4. organizuoja jtraukyjj, ankstyvajj kalbos ir komunikacijos sutrikimy turin¢iy vaiky ugdyma;

5. organizuoja vaiky maitinimg vadovaujantis sveikatai palankios mitybos rekomendacijomis;

6. sudaro higienines, materialines, pedagogines, psichologines salygas, laiduojancias
socialinj,emocinj ir fizinj vaiko saugumg ir asmenybés brandg.

Istaigoje organizuojant ugdymo procesa Vvadovaujamasi visapusiskos asmenybés ugdymo
vertybiy nuostata, siekiant sudaryti tinkamas salygas vaiky fiziniy, psichiniy galiy plétotei,
garantuojant gera pasirengima tolimesniam mokymuisi, auksta saves vertinima, gebéjimg pasirtipinti
savimi.

Vaiky ugdymas grindziamas humaniSskumo, demokratiSkumo, individualumo, integralumo
principais. Priesmokyklinio ugdymo turinys orientuotas j vaiko kompetencijy ugdyma, ikimokyklinio
amziaus — j ugdymaosi pasiekimy sritis, kuriy visuma laiduoja sékmingg vaiko asmenybés ugdymasi.
Nuo 2009 mety darzelis dalyvauja tarptautinéje ankstyvosios prevencijos programoje ,,Zipio
draugai®, kuri skirta 5-7 mety vaikams. Si programa siekia pagerinti emocine vaiky savijauta, padeda

jiems jgyti socialiniy ir emociniy sunkumy jveikimo gebé&jimy.
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Uztikrindama kokybiskg ugdymg, jstaiga siekia sudaryti sglygas Svietimo paslaugy
prieinamumui, uztikrinti sveikg ir saugiag ugdymo(si) aplinka.

Stiprinant Svietimo paslaugy veiksminguma, j ikimokyklinio ugdymo programg integruojama:

1. STEAM UGDYMO METODIKA. Integrali, j kompleksiskg vaiko tikrovés reiSkiniy
pazinimg,pritaikymg ir problemy sprendimg kreipianti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus
vaiky gebéjimy ugdyma gamtos pazinimo, technologijy (robotikos), inzinerijos, meny ir matematikos
(STEAM, angl. science, technology, engineering, arts, maths) kontekste.

2. SVEIKATINGUMO UGDYMAS. Siekiama formuoti ugdytiniy sveikos gyvensenos
jgtdzius, bendromis pedagogy bei bendruomenés pastangomis kurti integruotg, visa apimancia
sveikatos stiprinimo sistemg bei sveikatai palankia aplinka.

Priesmokyklinio ugdymo grupéje, i ugdymo procesa sékmingai integruojamos prevencinés
programos: Tarptautiné socialiniy jgidziy ugdymo programa ,,Zipio draugai®, ,,Alkoholio, tabako ir
kity psichika veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos® programos.

Tobulinant ugdomajj procesa, kurio metu perimamos Zzinios, nuostatos, socialinis elgesys,
santykiai, vaiko saves atskleidimas, kultiiros vertybés ir jy jtaka kasdieniame gyvenime, taikomas
vienas i§ veiksmingiausiy budy — projektine veikla. Vykdyti trumpalaikiai ir ilgalaikiai jstaigos
projektai, kuriuose ikimokyklinio ugdymo jstaigos bendruomené dalinasi geraja patirtimi, pedagogai
dalyvauja miesto, respublikiniuose, tarptautiniuose projektuose, programose, renginiuose:

Vykdyta gerosios patirties sklaida Respublikinéje konferencijoje ,,Bendravimas su Seima:
dialogu ir partneriS$kais rySiais gristas ugdymas®. Pedagogai skaité praneSimus: ,,Sékmingos
partnerystés  su tévais kirimas®, ,,Vaiko ugdymo(si) sékmé jy supanciy suaugusiyjy
bendradarbiavimas®, ,,Pedagogo ir tévy bendradarbiavimas®. Pravesta atvira veikla Lietuvos
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogams ,,Garsinés ir Snekamosios kalbos ugdymas.
Drauge i raidziy Salj“.

Organizuotos Kirybinés dirbtuvélés Elektrény savivaldybés ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo pedagogams. Pravestas praktikumas kiirybinés dirbtuvélés ,,Spalvy aléja“ respublikiniame
renginyje ,,Metody mugé Zaidimy vaivorykste®. Elektrény SPC vyko mokymo priemoniy paroda
savivaldybés ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojams.

Atvira veikla Elektrény savivaldybés ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogams
,»Gyvenu sveikai-jauciuosi gerai“. Lietuvos vaiky ir jaunimo centro organizuotoje mety mugeje
,Zaidimy vaivorykste“ pristatytos edukacinés priemonés ,Kirybiskas metodiniy priemoniy
pritaikymas ikimokyklinuky veikloje®. Dalyvauta draugiS8koje socialinio emocinio ugdymo
olimpiadoje ,,.Dramblys®, vykdytas Respublikinis ikimokyklinio ugdymo jstaigy ilgalaikis
prevencinis projektas ,,Zaidimai moko*“. Dalyvauta ES 1¢Somis finansuojamose programose: ,,Pienas

vaikams® ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose®. Vykdyti projektai ,,Didysis Zodziy fabrikas®,
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projektas ,,Darzelis-draugystés miestas”. Vykdytas visuomenés sveikatos rémimo specialiosios
programos projektas ,,Sveikatai palanki mityba“. Parengta sveikatg stiprinanti programa ,,Sveikatos
takeliu® (2019-2022 m.). staiga pripazinta sveikatg stiprinanc¢ia mokykla.

Vykdytas Respublikinis ikimokyklinio ugdymo jstaigy vaiky sveikos gyvensenos projektas
»Sveiky vaisiy karaliai“. Vykdyti projektai ,,Vaiky ir jaunimo sveikatos iSsaugojimo ir stiprinimo
(burnos ertmés organy ligy profilaktika)* ir ,,Pagalba elgesio ir emocinius sutrikimus, ir sutrikimus
turintiems vaikams® (projektai finansuoti i§ 2020 m. Elektrény savivaldybés visuomenés sveikatos
rémimo specialiosios programos). Dalyvauta tarptautiniame Svietimo jstaigy bendruomeniy
ekologinio $vietimo projekte ,,Sauléto oranzinio traukinio kelioné®.

Siekiama skatinti vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, raidg ir mokymasi, didinti
vaiky socialing jtrauktj, stiprinti bendradarbiavima su Seima. Siltai priimancioje, saugioje, atviroje
aplinkoje vaikams sudaromos salygos iSnaudotisavo stiprigsias puses, tenkinti bendruosius
poreikius: jaustis saugiai, judéti, Zzaisti, bendrauti, tenkinti savo smalsuma, poreikj bati
savarankiSkam, biti motyvuotiems ir dalyvauti veiklose kartu, prireikus gaunant pagalbg ir reikiamg
parama. Parengti ir/ar atnaujinti tvarkos apraSai Sveitimo pagalbos, Elektrény vaiky lopSelio-darzelio
»Drugelis® vaiko gerovés komisijos sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos aprasas patvirtintas
2020-12-31 jsakymu Nr. V-90, Elektrény vaiky lopselio-darzelio ,,Drugelis® ,,Smurto ir patyciy
prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasas patvirtintas 2020-12-31 jsakymu Nr. V-91.

Siekiant $vietimo paslaugy prieinamumo, atsizvelgiama j individualiuosius ir specialiuosius
vaiky gebéjimus. Individualizuotas ir diferencijuotas ugdymas apima visg jstaigos veiklg: ugdymo
turinys pritaikytas individualiems ugdytiniy poreikiams, gabumams, polinkiams, nustatomas
ugdymosi stilius ir veiklos tempas, darbas organizuotas taip, kad kiekvienas vaikas pasiekty geresniy
rezultaty.

Siekiant kokybiskai jgyvendinti ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas,
sistemingai atliekamas vaiky pasiekimy vertinimas. Vaiky pasiekimy vertinime dalyvauja ir tévai
(globéjai). Remdamasi vertinimo informacija, vertinama jstaigos darbo sékmé, veiksmingumas,
numatomibendri visam darzeliui tikslai. 2020 metais jdiegta TAMO sistema. Elektroninis dienynas
tampa nepakei¢iamu pagalbininku, tai tiltas tarp darZelio ir tévy. Siuolaikiné priemoné, kurioje
darZelio darbuotojai ir tévai (globéjai) bendrauja siekdami bendro tikslo — kuo geriau iSugdyti vaikus.
Si internetiné priemoné¢ darZelio darbuotojams ir tévams (globéjams): palengvina ir paprastina
informacijos prieinamuma — suteikia papildomg bendravimg patogiu metu, taupo laika pildant ir
perduodant dokumentus, pritaikyta prie darzelio poreikiy. Jstaigos darbuotojai gali perduoti tévams
(globéjams) aktualig informacijg susijusig su jy vaiko ugdymu, taip pat atsakyti j tévams (globé&jams)

iSkilusius klausimus. Tévai (globéjai) patogiu metu gali perduoti jstaigos darbuotojams reikalingg
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informacijg susijusig su jy vaiku.

Siekdami uztikrinti valstybinés Svietimo politikos vykdyma, t. y. vaiky nuo vieneriy mety iki
pradinio ugdymo pradzios bitinybe ir ugdymosi kokybe, jy poreikiy bei tévy (globéjy) likes¢iy
atliepimg ir kt., vertiname ir skatiname bendruomenés nariy dalyvavimg strateginio plano bei

uzdaviniy jgyvendinime.

I11. ISORES ANALIZE (PEST MATRICA)

jstaigomis papildyti, pakoreguoti esminius
dokumentus, reglamentuojandius  jstaigos
veikla ir padedancius wuztikrinti nuosekly,
kryptinga, kokybiska ikimokyklinio ugdymo
procesa.

Svietimo reformos vyksmas ikimokyklingje
jstaigoje vykdomas atsizvelgiant | Europos
sgjungos Svietimo gaires, reformos raidg ir
vykstancig kaitg.

Valstybiné Svietimo 2013-2022 mety Strategija
vadovaujasi Svietimo jstatyme, Mokslo ir

studijy jstatyme ir Lietuvos pazangos
strategijoje  ,,Lietuva 2030 jtvirtintais
vertybiniais  principais: humaniskumo,
demokratiskumo  ir  lygiy  galimybiy,

pilietiSkumo, tautinés tapatybés, tolerancijos ir

dialogiSkumo, istorijos pazinimu  gristo

tradicijos  testinumo ir atvirumo kultlry
jvairovei, karybiskumu, atsakingumu,
efektyvumu, atvirumu  naujovéms ir

geriausiai pasaulio praktikai.

2020 m. Lietuvos Respublikos Prezidentas
inicijavo Svietimo jstatymo pataisas, kurios
numato vaiky prieSmokyklinj ugdyma pradéti
nuo penkeriy, o pradin] nuo — SeSeriy mety.
Ikimokyklinis ugdymas socialinés rizikos
Seimy vaikams privalomas tapty nuo 2021 m.,
prieSmokyklinio ugdymo ankstinimas turéty
jsigalioti nuo 2023 m., o pradinio — nuo 2024
m. Projektui pritarta. Daugelis sisteminiy

VEIKSNIAI APLINKA
GALIMYBES GRESMES
1. Politiniai- Bendradarbiaujant su kitomis ikimokyklinj ir | Svietimo politikos kaitos
teisiniai priesmokyklinj ugdyma vykdanciomis | strategija mazai siejama

su kitomis socialinémis
ir ekonominémis
strategijomis.

Tarp ikimokyklinj ir
prieSmokyklinj ugdyma
vykdanciy Istaigy,
triksta priimty bendry
sprendimy ir veiksmy
suderinamumao.
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uzkoduotos
ankstyvame lygmenyje, o socialing rizika
patiriantiems vaikams uztikrinus ankstyva
ugdyma biity suvienodintos galimybes.

2021 m. atnaujintoje jstaigos ikimokyklinio
ugdymo programoje ,,Vaikystés takeliu®,
tikslingai patobulinsime vaiky pazangos ir
pasiekimy  vertinimo apraSg. Taikysim
pozityvius ir modernius ugdymo metodus ir
buidus. Ugdymo procesa nuolatos atnaujinsime

problemy Svietime yra

jvairiomis  edukacinémis  priemonémis.
Kurybiskai ir aktyviai panaudojant turimas
inovatyvias  priemones  nuosekliai  ir

sistemingai jgyvendinsime STEAM (gamtos
moksly, technologijy, inZinerijos, meno ir
matematikos) idéjas
ugdymo(si) veikloje.

kasdieninéje  vaiky

2. Ekonominiai

Siekiant darzelio modernizavimo,
kompiuterizavimo bei technologinio
aprupinimo, Kuriant naujas ugdymo aplinkas ir
atnaujinant sengsias, butina vykdyti $vietimo
finansavimo reforma, kuri uztikrinty geresnj
darzelio paslaugy prieinamuma ir kokybeg:

1. svarbi ekonominé Elektrény savivaldybeés

buklé;

2.padidinti  atlyginimai pedagoginiam ir
techniniam personalui, garantuojama teikiamy
paslaugy kokybé, pedagogams sudaromos

galimybés nuolat tobulinti  kvalifikacija,
atestuotis;

3. réméjy pritraukimo galimybé;

4. gyventojy pajamy mokes¢io  1éSas

naudosime darzelio modernizacijai, ugdymo
aplinkos gerinimui;

5. skatinsime dalyvavauti ES
finansuojamuose projektuose;

6 didéjantys pedagogy atlyginimai pritrauks
naujus, iniciatyvius ir motyvuotus darbuotojus.

[éSomis

Finansavimas neatitinka

istaigos poreikiy.
Valstybés ir
savivaldybés 1esy
pakanka darzeliui

iSlaikyti, bet ne jam
renovuoti ir atnaujinti is
esmes.
Istaigos
neturi butiny jgudziy
rengiant paraiskas ES
projektamsir jsisavinant
ju lésas.

personalas

3. Socialiniai-

demografiniai

Lietuva tampa vis atviresné pasauliui, joje
formuojasi kitatauciy grupés.
Daugéja besimokanciyjy Visose
pakopose,  populiaréja
gyvenimg id¢ja.
Partnerystés rySiy plétojimas
Svietimo jstaigomis, tévais Ir

Svietimo
mokymosi  visa

su kitomis
socialiniais

Globalizacija ir
migracija gali iSkelti
kitatauciy vaiky
ugdymo problemg.

Pedagogams truksta
ziniy, jgudziy, geb¢jimy
darbui  su  vaikais,
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partneriais.

Didé¢janti ikimokykliniy jstaigy paklausa, auga
visuomenés pasitikéjimas ugdymu, Svietimu.
Pedagogai mokosi ,,visg gyvenimg“- nuolat
iesko naujy mokymo, mokymosi metody bei

budy.
Optimizavimo Programa (Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto

ministro 2020 m. kovo 3 d. jsakymas Nr. V-
317 ,Dél Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1é8y, skirty iSlaidoms, susijusioms su
valstybiniy ir savivaldybiy mokykly mokytojy,
dirbanciy pagal ikimokyklinio,
priesmokyklinio,  bendrojo  ugdymo ir
profesinio mokymo programas, skaifiaus
optimizavimu, apmokéti, paskirstymo tvarkos
apraSo patvirtinimo*) 2 mokytojos, priimti 4
nauji mokytojai.

turingiais raidos

sutrikimy.

4. Technologiniai

Diegiamos informacinés technologijos keicia
ugdymo/si sampratg.
Informacinés technologijos
neribotg informacija.

Naujy Siuolaikiniy technologijy jsigijimas,
jdiegimas, panaudojimas pagerina ugdymo
procesa: jis darosi patrauklesnis ir jvairesnis.
Pedagogai, gebantys dirbti su technologijomis
ugdymo  procese, uztikrina  kokybiska
ugdymo(si)procesa, glaudy bendradarbiavimag
su vaiky Seimomis.

leidzia  teikti

Uztikrinamas ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ~ ugdymo testinumas
nuotoliniu biidu: pedagogai ir Kiti specialistai
ugdymo  klausimais  informacija teikia
socialiniu tinklu Facebook, elektroniniu pastu,
programa Zoom, platforma Padlet,
el. dienynu ,,TAMO®, internetinéje svetainéje
https://www.drugelis.tavodarzelis.lt/kontaktai/
bei telefonu;
kvalifikacijos
seminaruose;
nuotoliniu btdu pristatomos ugdymo (si)
priemonegs;
gerosios patirties pasidalinimas su kolegémis,
tévais (globg¢jais), bendruomene.

kélimas virtualiuose

Neracionalus
informaciniy
technologijy
naudojimas
(televizoriaus,
kompiuterio,
kompiuteriniy zaidimy)
kelia grésme¢ ugdytiniy
sveikatai bei sakytinés
kalbos plétojimui.
Didelis  technologiniy
ziniy poreikis  kelia
nerimg ir didina darbo
kriivj pedagogams.
Ziniy ir  praktiniy
kompetencijy stoka
valdant kaitos procesus.

5. Edukaciniai

Keiciantis pedagogy nuostatoms,
kompetencija.

auga jy

truksta
tinkamai

Pedagogams
patirties
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https://www.drugelis.tavodarzelis.lt/kontaktai/

Atsiranda  kiirybinés iniciatyvos, didesné | organizuoti jtraukyji
ugdymosi  programy  jvairove,  taikomi | ygdyma, kokybiskai
Siuolaikinio ugdymo metodai, budai, patirtinio | §jrpti su vaikais

ugdymosi strategijos, diegiamos ugdymosi turindiais specialiyjy

inovacijos. . .
Naudojamos ugdymo technologijos tampa | U9dymosi poreikiy.
neatsiejama ugdymo proceso dalimi. Ugdymosi erdves
Kuriamos inovatyvios ugdymosi aplinkos vaiky | nepakankamali

ugdymosi procesui organizuoti. pritaikytos vaiky,
Pedagogai tobulina ir kelia savokvalifikacija, | turinciy specialiyjy
noriai skleidZia geraja patirtj. ugdymosi poreikiy,
Jstaigy ugdytiniai bei kiti bendruomenés nariai | Ugdymui, stokojama

dazniau dalyvauja jvairiose edukacinése, | ugdymosi priemoniy bei
kiirybinése, projektinése veiklose(konkursuose, | irengimy.

viktorinose, parodose, pleneruose ir kt.)
Didelis démesys yra skiriamas Seimos ir
ugdymo institucijos sgveikos rysiy stiprinimui,
ieSkoma buidy, kaip jtraukti tévus (globéjus) ir j
grupes/ istaigos veikla, kadangi
bendradarbiavimas turi jtakos vaiko ugdymui.
Didéja vaiky, turinéiy specialiyjy ugdymosi
poreikiy (ypac elgesio ir emocijy), skaicius.

IV. VIDINE ANALIZE

Organizaciné struktiira, jstaigos valdymas

Valdymo struktura:

Elektrény vaiky lopseliui-darzeliui ,,Drugelis® vadovauja direktorius, kurj, atviro konkurso
budu, pareigoms skiria savivaldybés taryba ir jj atleidzia LR teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius
atsako uz vadybiniy funkcijy paskirstyma, uz jstatymy ir etikos normy laikymasi, uz darzelio veiklos
rezultatus ir visa jstaigos veikla.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra atsakingas uz ugdymo proceso organizavima,
planavima, priezitra, ugdymo rezultaty analizavima, metodinés pagalbos teikimg, socializacijos ir
prevencijos programy koordinavima bei vykdyma, projektinés veiklos organizavima.

Materialiniam apripinimui, tikio sektoriui vadovauja direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams.
Jam pavaldus yra darzelio techninis personalas.

Darzelyje darbas suskirstomas j skirtingas uzduotis, koordinuojamas jy vykdymas pagal
organizacing ir valdymo strukttirg.

Lopselio-darzelio taryba (toliau — Taryba) yra aukSciausia LopSelio-darzelio savivaldos

institucija, renkama trejiems metams. Taryba telkia LopSelio-darzelio pedagogus, tévus (globéjus)
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demokratiniam jstaigos valdymui, padeda LopSeliui-darzeliui spresti aktualius klausimus, atstovauti
direktoriui teisétiems Lopselio-darzelio interesams.
Informacija apie Elektrény vaiky lopselio-darzelio ,,Drugelis“ administracija pateikiama

zemiau esancioje lenteléje (1 lentelé).

Elektrény vaiky lopselio-darzelio ,,Drugelis* administracija

\Vardas, pavardeé Pareigos

Justina Zaleckiené Direktore

Irena Kontrimiené Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Ingrida Kvetkauskiené Direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams

Pedagoginis personalas: ikimokyklinio ugdymo mokytojai, priesmokyklinio ugdymo
mokytojai, meninio ugdymo mokytojai, logopedas, specialusis pedagogas, socialinis pedagogas,

psichologas.

archyvaras, vyriausiasis buhalteris, apskaitininkas, prekiy ir paslaugy pirkimo specialistas, duomeny
apsaugos specialistas, kompiuteriniy sistemy priezitiros specialistas, dietistas, sandélininkas, viréjai
— rupinasi jstaigos patalpy Svara ir higiena, organizuoja ir vykdo maitinimo paslaugas, pastaty,
inventoriaus, ugdymo priemoniy prieziiirg bei apsauga, atlicka jiems priskirtas pareigybines

funkcijas.

DarZelvje veikia Sios savivaldos institucijos:

LopSelio-darzelio taryba — auks¢iausia savivaldos institucija, sudaryta i§ pedagogy, tévy
(globéjy) ir vietos bendruomenés atstovy svarbiausiems darzelio veiklos sri¢iy klausimams aptarti,
kolegialiai nagrinéti ir spresti. [staigos taryba numato darzelio veiklos uzdavinius ir perspektyvas,
inicijuoja Seimos ir jstaigos bendradarbiavima, svarsto jstaigos pajamy ir i§laidy samata, planuoja jy
paskirstyma, analizuoja ir kontroliuoja jstaigos finansing veikla; teikia sitilymusdél darzelio darbo
tobulinimo, saugiy darbo ir ugdymo salygy sudarymo, talkina formuojant materialinius ir
intelektinius iSteklius.

Mokytojy taryba — nuolat veikianti savivaldos institucija. Jg sudaro direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui bei visi darzZelyje dirbantys pedagogai, Svietimo pagalbos ir sveikatos
priezitiros specialistai, kiti ugdyma organizuojantys darbuotojai.

Istaigoje veikia vaiky grupiy tévy (globéjy) komitetai. Jie renkami grupiy tévy susirinkime
mokslo mety pradzioje. Tévy komitetai, bendraudami ir bendradarbiaudami su pedagogais, padeda

spresti vaiky grupés veiklos ir aukl¢jimo klausimus.
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Istaigoje nuolat veikia Sios komisijos:

Mokytojy ir pagalbos vaikui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija, kuri
teikia informacijg mokytojams ir pagalbos mokiniui specialistams apie atestacijos tvarka, atestacijos
programa, atestacijos komisijos posédziy datas ir atestacijos komisijos nutarimus, svarsto klausimus
dél kvalifikaciniy kategorijy suteikimo mokytojams ir pagalbos mokiniui specialistams.

Darbo taryba - darbuotojy renkamas organas, atstovaujantis darbuotojy interesams
profesiniais, darbo, ekonominiais ir socialiniais klausimais. Darzelio darbo taryba sudaro 3
darbuotojy atstovai.

Vaiko gerovés komisija koordinuoja pagalbos specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams teikimag
ir prevencing veikla darzelyje, nagrin¢ja vaiky elgesio, bendravimo problemas, priima sprendimus,
padedancius vaikui ugdytis visaver¢io gyvenimo jgiudzius, renka ir apibendrina informacijg i grupés
pedagogy, Svietimo pagalbos specialisty, tévy (globéjy), padeda priimti sprendimus dél pagalbos
priemoniy Vaikui skyrimo, analizuoja vaiky tarpusavio santykiy, pedagogy ir vaiky santykiy
problemas ir teikia sitilymus pedagogams dél $iy santykiy gerinimo, sitlo tévams (globéjams) vaiko

specialiuosius ugdymosi poreikius jvertinti pedagoginéje psichologingje tarnyboje.

Zmogiskieji iStekliai
Ugdytiniai

Siekdami uztikrinti valstybinés $vietimo politikos vykdyma, t. y. vaiky nuo vieneriy mety iki
pradinio ugdymo teikimo pradzios biitinybe ir ugdymosi kokybe, jy poreikiy bei tévy (globéjy)
lukesciy atliepima ir kt., skatiname bendruomenés nariy dalyvavima strateginio plano bei uzdaviniy
jgyvendinime.

Darzelyje veikia 11 grupiy. Vaiky priémimo tvarka vykdoma vadovaujantis ,,Vaiky
registravimo ir priémimo ] Elektrény savivaldybés Svietimo jstaigy ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo grupes organizavimo tvarkos aprasu su jo pakeitimais, patvirtintu
Elektrény savivaldybés tarybos 2017 m. spalio 25 d. sprendimu Nr. V.TS-220 ,,Dél vaiky
registravimo ir priémimo ] Elektrény savivaldybés Svietimo jstaigy ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo grupes organizavimo tvarkos apraSo patvirtinimo*.

Analizuojant 2018-2020 m. jstaigg lankanciy vaiky skai¢iy, galima teigti, kad per pastaruosius
trejus metus bendras vaiky skai¢ius kito neZymiai.

Darzelio ugdytiniy skaiciaus kaitos analizé parodé, kad darzelio vaiky grupés pilnai uzpildytos.
Priesmokyklinéje ir kai kuriose ikimokyklinése grupése vaiky sarasinis skaiCius- 22vaikai, taciau
iSlaikomas grupéje dirbanéiy suaugusiyjy ir vaiky skaiciaus santykio balansas, nes grupése vienu

metu dirba 2-3 suaugusieji (i$ jy 1-2 pedagogai).
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2018-2019  2019-2020 [2020-2021
Ugdytiniy skaicius 209 215 213
Ankstyvasis amzius 43 51 30
Ikimokyklinis amzius 125 123 141
PrieSmokyklinis amzius 41 41 42
UZsienieciai vaikai 1 1 2
Specialiyjy ugdymosi poreikiy |1 2 4
vaikai
Logopedo pagalbg gaunantys (32 23 32
vaikai

[$analizavus vaiky, turin¢iy kalbéjimo ir kalbos sutrikimy, skaiciaus kaita, pastebimas augimas,
tadiau vadovaujantis teisés normomis atliepti poreikj galime tik pagal nustatyta tvarka. Siuo metu
tokiy vaiky, remiantis patvirtintais sgrasais, yra 32 vaikai.

Vaikams, turintiems kalbéjimo ir kalbos sutrikimy, teikiama logopedo pagalba. Taciau
pastaruoju metu padaugéjo vaiky, kuriems dél specialiyjy ugdymosi poreikiy aukstesnio lygio
nustatymo, reikalinga specialiojo pedagogo ar kity specialisty pagalba. Ikimokyklinio ugdymo
ugdymosi poreikiy vaikams. Sia linkme dirba grupiy pedagogai: jie yra isklause specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus, geba kompetentingai organizuoti ugdyma vaikams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy. Siekiant uztikrinti kokybiska ugdyma, vaikams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, pritaikoma ugdymosi aplinka ir priemonés, taikomi alternatyvis
ugdymo biidai. Grupiy pedagogai nuolat konsultuojasi su $vietimo pagalbos specialistais, dalinasi
gergja patirtimi vaiky, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo klausimais. Vykdomas tévy
(globéjy) Svietimas ir konsultavimas $vietimo pagalbos teikimo klausimais.

Vaiko gerovés komisijos paskirtis — riipintis vaikui saugia ir palankia ugdymosi aplinka,
orientuota ] asmenybés s€ékme, gerg savijauta, branda, individualias vaiko galimybes atitinkancius
ugdymo(si) pasiekimus bei pazanga, atlikti kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas: jvertinti
darzelio ugdymosi aplinkos, jos saugumo, darzelio bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir kity su
vaiko gerove susijusiy aspekty analize:

1. Ripintis pozityvaus darzelio mikroklimato karimu ir pozityviy vertybiy puoseléjimu,
koordinuoti prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinima, teikiant siilymus darzelio vadovui
dél saugios ir mokymui palankios aplinkos uztikrinimo, vaiky socialinio ir emocinio ugdymo,

prevenciniy ir kity programy jgyvendinimo, kity su vaiko gerove susijusiy aspekty;
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2. Organizuoti darZelio bendruomenés Svietimg vaiko teisiy apsaugos, prevencijos, vaiky
saviraiSkos plétojimo ir kitose vaiko gerovés srityse, rekomenduoti kvalifikacijos tobulinimo
renginius vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su vaiko gerove susijusiose
srityse darzelyje dirbantiems mokytojams.

Parengtas ,,Elektrény vaiky lopSelio-darzelio ,,Drugelis® Svietimo pagalbos teikimo vaikui

tvarkos aprasas®, patvirtintas 2020-12-31 direktoriaus jsakymu Nr. V-89.

Ugdytojai

Duomenys apie pedagogus

Istaigoje dirba 19 pedagogy: 15 ikimokyklinio ugdymo ir 4 prieSmokyklinio ugdymo
mokytojai. Jiems talkina meninio ugdymo mokytojas, logopedas, specialusis pedagogas, psichologas,
socialinis pedagogas. 3 pedagogai turi auklétojo kategorija, 11 pedagogy turi vyr. auklétojo
kvalifikacing kategorijg, 4 pedagogai — auklétojo metodininko kvalifikacing kategorija. Ateityje, jgij¢
daugiau patirties, patobuling silpnasias savo kompetencijas, pedagogai sieks aukstesnés kategorijos.
2018-2019 2019-2020  [2020-2021

Pedagogy skailius 19/17 19/17 19/17
ISsilavinimas

Studijuoja 1 1 1
AukStasis neuniversitetinis 8 8 7
Aukstasis universitetinis 11 11 12

(Bakalauras)

Kvalifikacija

Be kvalifikacijos - - 1
(studijuoja)

Mokytojas 2 2 3
Vyr. mokytojas 14 14 11
Mokytojas-metodininkas 3 3 4
AmZius

20-30 - - 2
31-40 1 1 -
41-50 6 6 7
51-60 10 9 7
61-65 2 3 3
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Darbo stazas

Iki 4 m. 1 1 1
4-10 m. 1 1 3
10-15 m. 2 1 2
15- 20 m. 5 4 3
20-25 m. 1 3 4
25-30 m. - - -
30 ir daugiau 9 9 6

Pedagogy kvalifikacija — vienas svarbiausiy ugdymo kokybés veiksniy, tiesiogiai daranciy jtaka
ugdymo proceso kokybei. Darzelio pedagogai ir pagalbos mokiniui specialistai nuolat tobulina savo
kvalifikacija, tobulinasi bei dalijasi darbo patirtimi savo iniciatyva dalyvaudami konferencijose,
mokymuose ir seminaruose, jvairiuose ilgalaikiuose ir trumpalaikiuose projektuose. Pedagogai patys
organizuoja seminarus, perteikdami savo patirtj miesto ir $alies mastu.

Analizuojant pedagogy kvalifikacine kategorija, galima teigti, kad jstaigoje dirba aukstos
kvalifikacinés kategorijos pedagogai.

Mety pabaigoje tikslinama pedagogy atestacijos programa, kuri nustatyta tvarka aptariama
istaigos Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisijoje ir patvirtinama darzelio
steigéjo. Istaigoje sudarytos salygos pedagogams tobulinti ir kelti savo kvalifikacija, dalintis darbo
patirtimi  kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, jvairiuose ilgalaikiuose ir trumpalaikiuose
projektuose. Pedagogai yra atviri naujovéms siekia jas pritaikyti savo darbe.

| istaigg ateinantys jauni darbuotojai ] organizacijg atneSa teigiamy pokyciy, inovatyviy idéjy,
netradiciniy ugdymo metody. Tai padeda jstaigai keistis, tobuléti ir atrasti naujy krypciy, siekiant
efektyvesnio, kokybiskesnio ugdymo veikly jgyvendinimo.

Istaigoje dirbanciy pedagogy darbo stazas svyruoja nuo 3 mety iki 42 mety veiklos
patirties.

Darzelyje dirba pedagogai nuo 22 iki 62 mety amziaus. Tai didelis amziaus tarpas, taciau visy
amziaus tarpsniy pedagogai supranta, kad Siandienos ugdymo procesas reikalauja ne tik naujy
ugdymo metody, naujy vaidmeny, bet ir naujy kompetencijy. Biitinas nuolatinis kvalifikacijos
tobulinimas, kurj miusy komanda semiasi i§ seminary, paskaity bei organizuojamy mokymy.
Elektrény vaiky lopSelio-darzelio ,,Drugelis” pedagogy komanda kompetentinga, darbsti, veikli,
iniciatyvi, atvira naujovéms ir pokyc¢iams, nuolat tobuléjanti, bendradarbiaujanti ir komunikabili.

Pedagogai, turintys inovatyviy idéjy, jtraukia ir visg bendruomeng j vaiky visapusiska ugdyma.
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Personalas (nepedagoginis)

Istaigoje dirba techning ir profesionalig pagalba teikianciy zmoniy: direktoriaus pavaduotojas
tkio reikalams, vyriausiasis buhalteris, apskaitininkas, sekretorius, archyvaras, sandélininkas, prekiy
ir paslaugy pirkimo specialistas, duomeny apsaugos specialistas, dietistas, kompiuteriniy sistemy
santechnikas), skalbéjas, valytojas, sargai, kiemsargis. Aptarnaujancio personalo darbuotojy amzius
svyruoja nuo 33 iki 72 mety. Specialistai turi jgije reikiamg iSsilavinimg. Aptarnaujancio personalo
kaita maza. Visi darbuotojai atsakingi, geranoriSki. Techninis personalas prisideda prie jstaigos
vykdomos ugdomosios veiklos: dalyvauja seminaruose, jstaigoje vykdomuose projektuose, parodose,
padeda jkurti naujas edukacines erdves jstaigoje ir teritorijoje, padeda apipavidalinti jstaigos interjera

Sventéms.

Planavimo struktiira

Planavimo struktiirg sudaro Darzelio strateginis veiklos planas trejiems metams, metinis veiklos
planas, atestacijos programa, Vaiko gerovés komisijos planas, Svietimo pagalbos specialisty metiniai
veiklos planai, metodinés grupés metinis veiklos planas, metiniai ir trumpalaikiai ugdymo planai.
Planams parengti sudaromos komandos, pasiiilymai ir idéjos planams teikiami jvairiy susirinkimy ir
pasitarimy metu. Su strateginiu planu, metiniu veiklos planu supazindinama Lopselio-darzelio taryba,
kuri teikia pasitlymus, pritaria jiems, pristato juos darbuotojams, ugdytiny tévams (globéjams)
visuotiniuose bendruomenés susirinkimuose.

Ikimokyklinis ugdymas vyksta pagal Darzelio ,,Vaikystés takeliu“ ikimokyklinio ugdymo
programa (pritarta Elektrény savivaldybés administracijos direktoriaus 2016 m. lapkri¢io 9 d.
jsakymu Nr.03V-061, patvirtinta direktoriaus 2016-12-19 jsakymu Nr.V-62). 2021 metais
planuojama atnaujinti programa, kad programos ugdymo turinys biity orientuotas j vaiko poreikius,
interesus, saviraiSkos ir savireguliacijos galimybes. Pagrindiné vaiko veikla- laisvas,
nevadovaujamas zaidimas susijgs Su vaiky gebéjimu valdyti savo elgesj, emocijy raiska, su
savireguliacija. Siuo momentu vaikas i¥moksta pavyzdzio, poreikio, pastiprinimo. Zaidimo metu
formuojasi bendravimo, pazinimo, komunikavimo jgiuidziai, sugebéjimas spresti konfliktus,bendrauti
ir bendradarbiauti.

Priesmokyklinis ugdymas organizuojamas pagal ,Bendraja priesmokyklinio ugdymo
programg‘, patvirtinta LR Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugs¢jo 2 d. isakymu Nr. V-779,
skirtas uztikrinti optimalig vaiko raidg, padéti pasirengti mokytis pagal pradinio ugdymo programa.

Darzelis dalyvauja tarptautinéje vaiky socialiniy jgiidziy ugdymo programoje ,,Zipio draugai‘.
Tarptautinés programos ,,Zipio draugai“ tikslas — padéti 5 — 7 mety vaikams jgyti socialiniy bei

emociniy sunkumy jveikimo gebéjimy, siekiant geresnés vaiky emocinés savijautos. Programa
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»Zipio draugai* moko vaikus, kaip jveikti kasdienius emocinius sunkumus, skatina kalbétis apie savo
jausmus, moko empatijos, padeda netoleruoti patyc¢iy. Pedagogams $i programa padeda tobulinti
darbe reikalingas socialing, socioedukacing bei ugdytiniy motyvavimo ir paramos jiems
kompetencijas.

Vadovaujantis Darzelio ikimokyklinio ugdymo(si) programa, ugdomoji veikla planuojama
savaitei pagal kompetencijas bei pagal grupés projektus. Rengiami Elektrény vaiky lopselio-darzelio

,Drugelis“ ménesio veiklos planai, kurie vieSinami jstaigos svetainéje Www.drugelis.tavodarzelis.lt.

Planai ir programos derinami, siekiama dermés tarp programy ir plany. Planavimo formos ir
procediiros nuolatos tobulinamos, siekiama kuo didesnio Vvisos jstaigos bendruomenés jsitraukimo j

planavimo procesa.

Finansiniai iStekliai
Darzelis yra finansi$kai nesavarankiskas, naudoja isteklius pagal steigéjo patvirtintas biudzeto

programos samatas. Darzelio finansinius iSteklius sudaro:

1. Valstybés biudzeto mokymo 1ésos;

2. Elektrény savivaldybés biudzeto asignavimy 1éSos, skiriamos pagal patvirtintassamatas;

3. Tévy (globéjy) jnaso 1ésos uz vaiko islaikyma darzelyje;

4. GPM paramos 1ésos;

5. Tikslinés projekty jgyvendinimo léSos;

6. Fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1€3os, tikslinés paskirties 1¢Sos pagal pavedimus.

Siekiant efektyvaus finansiniy iStekliy valdymo tikslingai naudojami finansiniai iStekliai pagal
numatytg iSlaidy klasifikacija, vedama papildomai pritraukiamy 1éSy apskaita, su LopSelio-darzelio
taryba derinamas papildomai pritraukty 1éSy skirstymas, reguliariai atsiskaitoma darzelio

bendruomenei dél panaudoty 1€sy.

Rysiy sistema

Fiksuoto telefono rysio paslaugas jstaigai teikia AB ,,Telia“. Skubi informacija perduodama el.
pastu. Siuo metu jstaigoje kompiuterizuotos darbo vietos (prijungtos prie interneto). Zinios apie
jstaigos  veikla  visuomenei ir tévams skelbiamos darZelio interneto  svetainéje

https://www.drugelis.tavodarzelis.lt/kontaktai/, darzelio Facebook puslapyje ,,Elektrény vaiky

lopSelis-darzelis ,,Drugelis®, TAMO sistemoje. Naudojama dokumenty valdymo sistema ,,Kontora“
padeda automatizuoti, pagreitinti ir supaprastinti dokumenty valdymo veiklos procesus jstaigoje.
Darzelis bendradarbiauja su jvairiais socialiniais partneriais. Bendradarbiavimas su socialiniais

partneriais suteikia ikimokyklinio ugdymo jstaigai naujy galimybiy plésti ir tobulinti
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bendradarbiavimo sritis, ieSkoti naujy formy bendradarbiavimui su socialiniais partneriais, ugdytiniy
tévais (globéjais), ugdo vaiky gebéjimus bei kompetencijas. Vaikai, dalyvaudami bendradarbiavimo
veiklose, realizuoja save kiirybinéje, pazintinéje Srityse, geriaupazjsta aplinka, suranda bendraminciy,
i$siugdo gebéjimg ir norg dirbti jvairiose grupése, komandose. Pedagogai dalinasi su kolegomis darbo
patirtimi.

Aktyvesnis bendradarbiavimas suteikia galimybes pedagogams jgyti naujos patirties,
efektyvinti vaiky ugdymo(si) procesa, plétoti ugdomosios veiklos formas (strategijas, budus,
metodus, uzduotis), siekiant palaikyti vaiky aktyvumg ir motyvacija, pastebéti kiekvieno vaiko
individualig paZzangg ir pasiekimus. Pedagogai pagerina zinias ir gebéjimus, iSsikeliant veiklos
tikslus, veikla planuoja taip, kad Siuos tikslus pasiekty, siekia dirbti bendradarbiaujant jvairiomis
aplinkybémis bei vykdyti jvairias edukacines veiklas jstaigoje bei socialiniy partneriy sukurtose

aplinkose.

Vidinis jsivertinimas.

Veiklos jsivertinimas jstaigoje atliekamas remiantis patvirtinta ,Ikimokyklinio ugdymo
mokyklos vidaus audito metodika“ (LR $vietimo ir mokslo ministro 2005-07-22 jsakymas Nr. ISAK-
1557). Istaigos veiklos jsivertinime dalyvauja jstaigos pedagogai. Giluminis jsivertinimas atlieckamas
pagal poreikj, giliau ir plaiau tiriant pasirinktg srit] anketinés apklausos, dokumenty analizés
metodais. 2018 m. jstaigoje buvo atlikta giluminis jsivertinimas. Pasirinkta 4 srities ,,Parama ir
pagalba vaikui, Seimai®, pagalbinis veiklos rodiklis 4.2. ,,Vaiko poreikiy tenkinimas®, pagalbinis
rodiklis 4.2.5 ,,Pagalba specialiyjy poreikiy vaikams. Atlikta anketiné apklausa. Rezultatai pristatyti
darzelio bendruomenei, aptartos ir numatytos priemonés silpnyjy pusiy tobulinimui.

Darzelis, siekdamas tobulinti jstaigos teikiamy paslaugy kokybe, vykdo istaigos veiklos ir
paslaugy monitoringg ir jsivertinimg. 2020 metais jstaigoje atliktas platusis veiklos kokybés
isivertinimas. Apklausta 79 tévai, 15 pedagogy ir 11 techninio personalo darbuotojy. Apklausos
rezultatai parodé, kad jstaigoje ikimokyklinio ugdymo paslaugy kokybei, ugdymosi aplinkai,
ugdymo metodams ir priemonéms skiriamas reikiamas démesys, teigiamai vertinamas tévy (globéjy)
ir pedagogy tarpusavio bendravimas. Tobulintini $ie paslaugy kokybés aspektai:

1. Vaiky ugdymosi pazanga ir pasiekimai bei tévy (globéjy) informavimas apie juos,
inovatyviy priemoniy jgyvendinimas kuriant edukacines erdves jstaigos vidaus ir lauko
aplinkoje;

2. Veiklos kokybés jsivertinimo tobulinimas siekiant ugdymo(si) kokybés;

3. Kiekvieno vaiko ugdymosi poreikiy tenkinimas, uZztikrinant lygias ugdymo galimybés
priimant visus vaikus, nepaisant jy negalios ir socialinés padéties.

I[Sanalizavus stiprigsias Ir silpngsias puses, suponuotos gairés jstaigos Strateginio plano
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atnaujinimui.

V. SSGG ANALIZES SUVESTINE

STIPRIOSIOS PUSES SILPNOSIOS PUSES
1. Ugdymo turinio planavimas remiasi | 1. Finansiniy iStekliy trikumas ugdomosios
valstybinémis  rekomendacijomis, atliepia | aplinkos (vidaus ir kiemo) modernizavimui.

Seimos, vietos bendruomenés poreikius.

2. Igyvendindami ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas, pedagogai
kiirybiskai modeliuoja ugdymo turinj, diegia
naujoves.

3. Dirba kompetentingi, kvalifikuoti ir nuolat
tobul¢jantys pedagogai.

4. Sudarytos salygos
kvalifikacijai kelti.

5. Tiriami tévy (globéjy) ir darbuotojy poreikiai.
6. Specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams
teikiama Svietimo specialisty pagalba.

profesionalumui ir

2. Triksta pasitikéjimo savimi, pasididziavimo
savo ir kolegy pasiektais rezultatais.

3. Prasta Seimos gaunamos informacijos
kokybg;

4. Mokytojy ir tévy (globéjy) veiklos dermé
skatinant vaiko pasiekimus ir juos vertinant.

5. Vaiko teisiy atspind¢jimas mokyklos veiklos
dokumentuose.

6. Nepilnai sutvarkyta jstaigos teritorija (lauko
edukacinés, sporto aikstelés).

7. Sukurta jstaigos vertinimo ir jsivertinimo
sistema yra tobulintina.

8. Pasyvus dalyvavimas jvairiuose projektuose
(savivaldybés, Salies, tarptautiniuose).

GRESMES

GALIMYBES
1. Nuolatinis ugdymo salygy gerinimas.
Dalyvavimas konkursuose, projektingje

veikloje, siekiant pritraukti jvairiy fondy lésas.
2. Pritraukiant 1€Sas, turtinti ir atnaujinti jstaigos
vidaus ir iSorés aplinka.

3. Mokytojams ir kitiems specialistams kelti
profesing kompetencija, siekti aukStesnés
kvalifikacijos.

4. Vaiko sveikatos stiprinimo galimybés.
Stiprinti ir plésti jstaigos rySius su kitomis
institucijomis  ir  socialiniais  partneriais
organizuojant Seimy Svietima.

1. Nuolatin¢ teisés akty, Svietimo politikos
kaita;

2. Esamo finansavimo nepakankamumas;

3. Blogé¢janti pastaty buklé, léti renovacijos
tempai, didéjantys jy kastai;

4. Nepakankamas bendruomenés kompiuterinis
raStingumas,  naujy  procesy  diegimui,
sklandZios informacinés sklaidos teikimui.

VI.

STRATEGINES ISVADOS

Atsizvelgiant i vidaus ir iSorés veiksnius bei jstaigos SSGG, 2021-2023 metais bitina:

1. Uztikrinti teikiamy paslaugy kokybés tobulinimg ir paslaugy plétra;

2. Telkti bendruomenés pastangas vaiky ugdymosi pasiekimams ir asmeninei pazangai stiprinti

Plétoti lopSelio-darZelio materialing bazg;

o o k~ w

Stiprinti lopselio-darzelio jvaizd;.

leskoti jvairiy biidy vaiky sveikatos stiprinimo prevencinei veiklai,

Stiprinti lopSelj-darzelj kaip besimokancia organizacija;
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VII. STRATEGINIAI TIKSLAI, UZDAVINIAI IR PAGRINDINES PRIEMONES

VIZIJA:

Atvira, Siuolaikiska, tradicijas puoseléjanti jstaiga, taikanti inovacijas ir modernius ugdymo metodus uztikrinant kiekvienam vaikui kokybiskas
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo(si) paslaugas.

MISIJA:

Vadovaujantis ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo(si) programomis, uztikrinti ugdymo(si) kokybe, skatinti visapusis$kg vaiko asmenybés raida,

telkti bendruomenés narius, uztikrinant sékmingg vaiky integravimasi j $iuolaiking sociokultiiring terpe.

SVIETIMO IR UGDYMO PROGRAMA 01
Sudaryti galimybes gauti aukstos kokybés $vietimo ir ugdymo paslaugas pagal savivaldybés gyventojy gebéjimus ir poreikius.
PREIMONE 01.01.01.

Ugdymo proceso ir aplinkos uztikrinimas lopSeliuose-darzeliuose

Tikslas — Kokybisko ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo paslaugy plétra, taikant inovacijas ir modernius ugdymo metodus.
UZDAVINYS 01.01.01.01
Naudojant inovatyvius biidus organizuoti kokybiska ikimokyklin;j ir prieSmokyklinj ugdyma.

Uzduotys/Veiklos Atsakingi Finansavimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
Saltinis 2021 m, 2022 m, 2023 m,
1.Informuoti ir | Direktorius, | ML 1.1. 2 praneSimai tévams | 1.3. Inicijuotos 2 apklausos apie | 1.4. Informacijos sklaidai
supazindinti vaiky | direktoriaus | SB (glob¢jams) apie vaiky | vaiky pasirengimg mokyklai. naudojamas TAMO dienynas,
Seimas apie | pavaduotojas | Zmogiskieji | prieSmokyklinio ugdymo jitraukta 80% tévy (globéjy).
ikimokyklinj ir | ugdymui iStekliai (nuo 5 m.) ir pradinio
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prieSsmokyklinj ugdymo (nuo 6 m.)
ugdyma vadovaujantis ankstinimg.
galiojanCiais  teisés 1.2.Suorganizuoti 2
aktais. susitikimai su PPT
darbuotojais.
2.Atnaujinti Direktorius, | ML 2.1.Atlikta  ugdomosios | 2.4. Irengta tyrinéjimy erdvé | 2.6. Inicijuota ir jdiegta
ikimokyklinio direktoriaus | SB veiklos plany analizé;. »Smalsuciy laboratorija®. naudojimosi ugdymo(si)
ugdymo  programos | pavaduotojas | SP 2.2.Atnaujintas 2.5. Isigyta riekiamy ugdymo | erdvémis sistema, pritaikyta,
,Vaikystés  takeliu® | ugdymui Zmogiskieji | ikimokyklinio ugdymo | priemoniy tyriné¢jimams. kad visi vaikai turéty galybe
turinj. iStekliai programos ,, Vaikystés naudotis jrengtomis,
takeliu® turinys. atnaujintomis lauko ir vidaus
2.3. Nuoseklus planavimas edukacinémis erdvémis.
ir informacijos perdavimas 2.7. Savivaldybés lygmeniu
tévams (globéjams), bendradarbiaujant su kitomis
administracijai per TAMO ikimokyklinio ugdymo
dienyng. Sudaryta darbo istaigomis suorganizuotos 3
grupe, parengtas edukacinés veiklos taikant
,,Naudojimosi TAMO STEAM metodus.
dienynu tvarkos aprasas‘.
3.Siekti  veiksmingo | Direktorius, | ML 3.1. Parengta nauja | 3.3. Reguliarus tévy (globéjy) | 3.5. Idiegta pedagogy veiklos
istaigos veiklos | direktoriaus | SB ugdomosios veiklos | informavimas  apie  vaiky | ir kompetencijy vertinimo
planavimo, vertinimo | pavaduotojas | SP planavimo forma. pazanga, pasiekimus. | sistema.
ir jsivertinimo. ugdymui Zmogiskieji | 3.2. Idiegta naujg | Skatinami individualts
iStekliai Isivertinimo sistema, | pokalbiai su vaiky tévais
numatytos priemones, | (globéjais).
susitarimai  del  veikly | 3.4.  Skatinama  pedagogy
stebéjimo  ir  aptarimo | veiklos savianalizé, teikiamas
tvarkos. palaikymas dalijimuisi geraja

patirtimi.

UZDAVINYS 01.01.01.02
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Gerinant procesy valdymo biidus, diegti modernig vidinio jstaigos komunikavimo sistema

UZzduotys/Veiklos Atsakingi Finansavimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
saltinis 2021 m, 2022 m, 2023 m,
1. Plétoti lopSelio- | Direktorius, | ML 1.1. Skatinamas elektorinio | 1.3. Suorganizuoti mokymai | 1.4. [sigyta IKT jrangos,
darzelio informacing | direktoriaus | SB dienyno ,TAMO* | tévams (globé&jams) kaip surasti | atnaujinti kompiuteriai
sistema, taikant | pavaduotojas | Zmogiskieji | naudojimas motyvuojant | informacija apie vaikg | ,,Multimedijoje*.
kompiuterines ugdymui, iStekliai pritaikyti naujas galimybes | nuotoliniu biidu per TAMO
technologijas. informaciniy dalinantis geraja patirtimi. | dienyna.
technologijy Bendruomenes palaikymas
priezitiros teikiant konsultacijas,
specialistas susirinkimy metu tévams
(glob¢jams), stebint
veiklas, jas aptariant su
pedagogais.
1.2. Inicijuotas ir
suorganizuotas nuotolinis
visuotinis  susirinkimas,
skatinat bendruomenés
jtraukimag ] lopSelio-
darzelio veikla nuotoliniu
budu. [traukta 50%
bendruomenés nariy.
2. Taikyti naujus | Direktorius, 2.1. Atnaujinta jstaigos | 2.2. ParuoStos 2 reprezentacinés | 2.3.Te¢siamas
informavimo biidus ir | direktoriaus interneto svetainé | informacinés skrajutés apie | bendradarbiavimas su esamais
formas apie lopselio- | pavaduotojas vadovaujantis naujausiais | lopSelio-darzelio veikla. partneriais, sudarytos 3 naujos
darzelio veikla. ugdymui, teisés aktais. bendradarbiavimo sutartys.
informaciniy
technologijy
prieziiiros
specialistas
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Kurti jtraukia Svietimo sistema, atsizvelgiant j individualius vaiky ugdymo(si) poreikius

UZDAVINYS 01.01.01.03.

Uzduotys/Veiklos Atsakingi Finansavimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
Saltinis 2021 m, 2022 m, 2023 m.

1. Specialiyjy Pedagogai, ML 1.1. PraneSimai 1.2. Pravesta psichologo | 1.3. PraneSimas  visuotinio
ugdymosi  poreikiy, | §vietimo SB bendruomenei ,,Kg reikia | paskaita bendruomenei apie | susirinkimo metu ,,Tévy ir
kylan¢iy ugdymo(si) | pagalbos Zmogiskieji | zinoti apie smurtg pries | vaikus, turincius raidos | istaigos  bendradarbiavimas
procese, specialistai iStekliai vaikus?“, ,,Vaiky traumos, | sutrikimy. vaiko ugdymui ir vertinimo
indentifikavimas. ka reikia Zzinoti tévams kokybei uztikrinti®.

(glob¢jams) ir

mokytojams*.
2. Uztikrintos lygios | Direktorius, 2.1. Kiekvienam vaikui | 2.3. Parengti ir jgyvendinti | 2.5. PraneSimas visuotinio
ugdymo  galimybés | direktoriaus pagal poreiki suteikta | projektai, kurie skatinty visos | susirinkimo metu apie vaiky
priimant visus vaikus, | pavaduotojas specialisty pagalba, | bendruomenés bendrystg. kalbos sutrikimus,
nepaisant jy negalios ir | ugdymui, skatinanti vienodas | 2.4. Bendradarbiaujama  su | nukrypimus nuo bendrinés
socialinés  padéties. | Svietimo galimybes visiems, | socialiniy paslaugy tarnybomis, | kalbos normy.
Kiekvienam  vaikui | pagalbos uztikrinant kokybiska | skatinamas tarpinstitucinis | 2.6.  Informacijos  sklaida
sudarytos  tinkamos | specialistai ugdyma (si); bendradarbiavimas. skatinant naudotis ,,TAMO*
salygos dalyvauti 2.2. Suorganizuotos dienynu.
ikimokyklinio ir grupinés ir individualios
prieSmokyklinio konsultacijos tévams
ugdymo procese. (globéjams) apie vaiky,

turinéiy raidos sutrikimy,

strukttiruota mokyma.

UZDAVINYS 01.01.01.04.
Skatinti ir teikti palaikyma formuojant darnig ir sveikg bendruomeng
Uzduotys/Veiklos | Atsakingi | \ Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
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Finansavimo 2021 m. 2022 m. 2023 m.
Saltinis
1.Ugdyti Direktorius, | ML 1.Vykdyti sveikatg stiprinan¢ios mokyklos programa.
bendruomeninius direktoriaus | SB 2. Skatinti visg jstaigos bendruomené dalyvauti sveikatos stiprinimo, ekologiniuose
sveikos  gyvensenos | pavaduotojas | T]L renginiuose, konkursuose, akcijose, projektinéje veikloje.
jgudzius ir ekologing | ugdymui, Zmogiskieji | 3.Organizuoti sveikatinimo, projektines dienas, aplinkos tvarkymo talkas, sporto $ventes ir kt.
savimone. visuomenés | iStekliai 4. Skatinti bendravimg ir bendradarbiavimg su kolegomis, tévais (glob¢jais), kitomis
sveikatos Istaigomis.
specialistas 5. Kiekvienais metais atlikti GHPT audita.
2.0rganizuoti  sveikg | Direktorius, | ML 1. Organizuoti prieSmokyklinése ugdymo grupése maitinimg Svedisko stalo principu.
vaiky maitinimg. direktoriaus | SB 2.0rganizuoti tevy (globéjy) Svietimg apie sveiko maisto ir darZoviy suderinamumag namuose
pavaduotojas | TIL ir jstaigoje.
tkio Zmogiskieji
reikalams, iStekliai
dietistas
3.Igyvendinti Direktorius, | ML 1. Vykdyti prevencines programas.
prevencines direktoriaus | SB 2. Igyvendinti Kimochis socialiniy-emociniy jgiidziy ikimokyklinio ugdymo programa.
programas per vaiky | pavaduotojas | Zmogiskieji | 3. Dalyvauti programose ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose® ir ,Pienas vaikams®,
socialinj emocinj | ugdymuli, iStekliai siekiant jdiegti vaikams supratimg apie vaisiy ir darZoviy vartojimo teigiama poveikj sveikatai.
ugdyma. socialinis 4. Skatinti vaiky kasdienio gyvenimo ir savarankiskumo jgiidziy ugdyma.
pedagogas
4.Informavimo Direktorius, | ML 1. Teikti informacija visuomenei apie sveika maitinimg ir kokybe¢ elektroninéje erdveje,
paslaugy  valdymas | direktoriaus | SB naudojant socialin;j tinklg Facebook, sistemg ,, TAMO*.
sveikatos klausimais. | pavaduotojas | Zmogiskieji | 2. Per sistema ,,TAMO* reguliariai teikti informacija tévams (globéjams) apie planuojama
ugdymui, iStekliai ateinancios savaités MENIU.
dietistas 3. Organizuoti atviry dury dienas sveikatinimo temas.

4. Skatinti plétoti visuomenés informavima, Svietimg ir mokyma sveikatos i§saugojimo ir
stiprinimo ligy prevencijos temomis. Palaikyti gera lopselio-darzelio bendruomenés sveikatos
rastinguma.

UZDAVINYS 01.01.01.05.
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Skatinti veiklas lauke, gerinant lauko edukaciniy ugdymo erdviy bukle, pritaikant pagal vaiky poreikius

Uzduotys/Veiklos Atsakingi Finansavimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
Saltinis 2021 m. 2022 m. 2023
1. Atnaujinti Direktorius, | ML 1. Testi projekto ,,Ugdausi zaisdamas lauke* jgyvendinima.
edukacines lauko | direktoriaus | SB 2. Isigyti naujy lauko edukaciniy jrenginiy, kiekvienais metais pagal galimybes.
erdves, skatinti | pavaduotojas | Zmogiskieji |3. Isigyti augaly ,,Saulés labirinto jrengimui*.
pritaikyti temas prie | ugdymui, iStekliai 4. Testi ,,Kneipo tako* jrengimg.
lauko erdvés. Direktoriaus 5. Sukurti sistema, kad kiekvienos grupés vaikai (kiekvienas vaikas) galéty naudotis ir ugdytis
pavaduotojas kiekvienoje jrengtoje erdvéje pagal poreikius, amziy, tema.
tkio 6. Per didzigsias Sventes papuosti lauko aplinkg SvieCianCiomis lemputémis.
reikalams 7. Itraukti tévus (globéjus) kurti imitacines ir kiirybines lauko erdves.
8. Atnaujinti sporto aikStele (teikti paraiSkas, dalyvauti projektuose).

PRIEMONE 01.01.14

Tikslas — skatinti gabiy bei talentingy Elektrény savivaldybés teritorijoje esanciose $vietimo jstaigose ir Elektrény savivaldybés sporto centre
besimokanciy mokiniy ugdymo(si) motyvacija, apdovanojant mokinius uz akademinius, meninius ir sportinius pasiekimus.

UZDAVINYS 01.01.14.01.
Motyvuoti, palaikyti, skatinti pedagogus ruosti vaikus dalyvavimui vietos, $alies ar tarptautiniuose projektuose.

Uzduotys/Veiklos Atsakingi Finansavimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

Saltinis

2021 m. 2022 m. 2023 m.

1. Skatinti Direktorius, | Zmogiskieji 1. Kiekvienais metais apdovanotas bent vienas vaikas.
pedagogus  ruosti | direktoriaus | iStekliai
vaikus dalyvavimui | pavaduotojas
vietos, Salies ar | ugdymui
tarptautiniuose
projektuose .

PRIEMONE 01.01.15
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Elektrény savivaldybés mokytojy skatinimas ir apdovanojimas

Tikslas — nuosekliai jvertinti veiksmingai dirban¢iy mokytojy profesinés veiklos pasiekimus ir skatinti juos profesinei bei kiirybinei iniciatyvai.

UZDAVINYS 01.01.15.01.

Motyvuoti, palaikyti, skatinti pedagogus, stiprinti tapatumo ir pasididziavimo jausma.

Uzduotys/Veiklos Atsakingi Finansavimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
Saltinis
2021 m. 2022 m. 2023 m.
1.Skatinti Direktorius, | Zmogiskieji 1. Kiekvienais metais apdovanotas bent vienas pedagogas.
pedagogus direktoriaus | iStekliai
dalyvauti mokytojy | pavaduotojas
skatinimo ir | ugdymui.
apdovanojimy
programoje.
PRIEMONE 01.02.28.
Svietimo jstaigy remontas, jstaigy darbo organizavimas ir plétra
Tikslas - uztikrinti kokybiska higienos normy reikalavimus atitinkanéig aplinkg, tenkinan¢ig vaiko poreikius.
UZDAVINYS 01.02.28.01.
Vykdyti lopselio-darZelio modernizavima ir infrastrukttiros gerinima.
Uzduotys/Veiklos Atsakingi Finansavimo Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
Saltinis
2021 m. 2022 m. 2023 m.
1. Atnaujinti Direktorius, | ML 1.1. Suremontuota akty sal¢, | 1.3. Organizuojamas vidaus | 1.4. Atnaujintos lauko erdvés
istaigos grupes ir | direktoriaus | SB pritaikyta ugdymui procesui. | patalpy paprastasis remontas | Sporto ir edukaciniai
bendro  naudojimo | pavaduotojas | Zmogiskieji 1.2. Inicijuotas patalpos | grupése, pritaikant erdves | jrenginiai.
patalpas. ukio iStekliai »Seklycia* pritaikymas | kokybiskas,  atitinkanc¢iam
reikalams higienos normas ugdymui.
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ugdymo procesui jrengiant
»Smalsuciy laboratorijg™ .

PRIEMONE 01.03.03
Jaunimo savanorystés plétra

Tikslas - Jauny Zmoniy jsitraukimas j savanoriSkg veiklg ne tik skatina pilietiSkumg, didina visuomeninj aktyvuma, bet ir jgyjama darbiniy jgadziy.
Norint plésti jaunimo savanorystés sritj, biitina skatinti jaunuolius dalyvauti savanoriskoje veikloje, plésti savanorius priimanciy organizacijy tinkla.

UZDAVINYS 01.03.03.01.

Tapti savanorius priimancia organizacija

1.Palaikyti pedagogus | Direktorius, | Zmogiskieji | 1.Akredituotis  kaip | 2. Per metus priimti 2 savanorius.
priimant  savanorius, | socialinis iStekliai savanorius  priimanti

skatinti socialinj | pedagogas. organizacija.

emocinj ugdyma.
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VIII.

PROGRAMOS/FINANSAI

ENDRAS LESU POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO SALTINIAI (€)

Finansavimas 2020 m. 2021 m. 2022 m. | 2023 m.

asignavimai | asignavimai | projektas | projektas

ASIGNAVIMAI 780560 858780 946710 999060

iS viso:

IS juy:

ISlaidoms 136543 153660 196860 169460

Darbo uzmokesciui ir soc. draudimui 608748 695520 745150 819600

Turtui jsigyti 35270 9600 4700 10000

FINANSAVIMO SALTINIALIL:

Savivaldybés 1éSos 388499 465200 519870 535900

1S viso:

IS juy:

Darbo uzmokesciui ir soc. draudimui 298644 374000 391470 430600

Prekéms ir paslaugoms 58285 86200 123700 95300

Turtui jsigyti 31570 5000 4700 10000

Valstybés 1éSos iS viso 288291 329780 361940 397260

IS juy:

Darbo uzmokesciui ir soc. draudimui 275914 321520 353680 | 389000

Prekéms ir paslaugoms 12377 8260 8260 8260

4LRVB (VB)80 COVID -19 380 0 0 0

IS jy:

Darbo uzmokesciui ir soc. draudimui 150 0 0 0

Prekéms ir paslaugoms 230 0 0 0

4LRVB(VB)71 i§laidoms 7260 0 0 0

pedagoginiy darbuotojy skaiciaus

optimizavimui

Kiti Saltiniai 96130 63800 63900 63900

i$ viso:

IS ju:

5SB (SP) TIL 51000 63800 63200 64200

I8 ju

Darbo uzmokesciui ir soc. draudimui 650 0 0 0

Tévy mokestis uz ugdymo priemones 17000 17600 23200 24200

ir ugdymo aplinkos turtinimas

Tévy mokestis uz maitinimag 29650 40000 40000 40000

Turtui jsigyti 3700 4600 0 0

Savivaldybés kitos 1éSos remonto 9500 0 0

darbams

5P(FM ) Paskolos 1éSos iS viso 33390 0 0 0

IS juy:

Darbo uzmokesciui ir soc. draudimui 33390 0 0 0

GPM 1.2 proc. 1éS0s 2240 1600 1700 1700
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IX. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano vykdymo stebésenos grupé:

jstaigos direktorius;

direktoriaus pavaduotojas ugdymui;
direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams;

lopselio-darzelio tarybos pirmininkas;

o > w0 e

lopSelio-darzelio mokytojy tarybos pirmininkas.

Strateginio plano jgyvendinimo stebésenos procesas.

Strateginio plano stebésena atlickama viso proceso metu. Strateginio planavimo grupé
strateginio plano projekta pristato jstaigos bendruomenei, jstaigos tarybai. Tokiu biidu bendruomené
turi galimybe teikti siilymus bei pageidavimus.

Strateginio planavimo grupé¢ kiekvienais metais spalio ménesj pristato ataskaitg apie strateginio
plano vykdyma. Istaigos strateginio planavimo grupé stebi ir jvertina, ar jstaiga jgyvendina
strateginius tikslus ir prioritetus, ar darbuotojai jvykdé pavestus uzdavinius, ar tinkamai planuojamos
ir naudojamos paskirstomos biudzeto 1éSos, ar vykdomos priemonés yra efektyvios ir atitinkamai

patikslina strateginj plana.

Tiksly pasiekimo kontrolé

Tikslas:

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas
rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

Planuota
igyvendinti
(data)

Igyvendinta
(data)

Uzdavinys
1

Uzdavinys
2

UZdavinys
3

ISvada apie pasiekta tiksla:
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